DINAS PEKERJAAN UMUM, PENATAAN RUANG,
PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

KOTA PROBOLINGGO

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM, PENATAAN RUANG,

PERUMAHAN, DAN KAWASAN PERMUKIMAN

NOMOR : 000.8.6/ 029 /425.101/2024

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM IMPLEMENTASI SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA

INSTANSI PEMERINTAH ( SAKIP ) TAHUN 2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM, PENATAAN RUANG,PERUMAHAN, DAN

Menimbang

Mengingat

KAWASAN PERMUKIMAN

. Bahwa dalam rangka melaksanakan Peraturan Presiden Nomor

29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, maka perlu dilaksanakan Implementasi Sistem

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP);

. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a., perlu ditetapkan tentang pembentukan Tim
Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (SAKIP)

Tahun 2024;

. Instruksi Presiden (Inpres) Nomor 7 Tahun 1999 tentang

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor: PER/ 09/ M.PAN/ 05/ 2007
tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 tahun 2010
Tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja Dan

Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;



Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2013
tentang Perubahan Lampiran Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 25 Tahun 2012
Tentang Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah;

5. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

6. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokra Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara
Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015 tentang Pedoman
Evaluasi Atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah.

MEMUTUSKAN

PEMBENTUKAN TIM IMPLEMENTASI SISTEM AKUNTABILITAS
KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (SAKIP) TAHUN 2024 PADA
DINAS PEKERJAAN UMUM, PENATAAN RUANG, PERUMAHAN,
DAN KAWASAN PERMUKIMAN KOTA PROBOLINGGO

Menunjuk dan Mengangkat yang namanya tersebut pada
sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan ini sebagai Tim
Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
(SAKIP) Tahun 2024 pada Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang,

Perumahan, dan Kawasan Permukiman Kota Probolinggo.

Tugas Tim Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah (SAKIP) pada Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang,

Perumahan, dan Kawasan Permukiman Kota Probolinggo

sebagaimana dimaksud pada dictum Pertama, untuk:

a. Merencanakan dan  mempersiapkan  segala  sesuatu
yang berkaitan dengan pelaksanaan Sistem Akuntabilitas

Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) pada Dinas Pekerjaan



KETIGA

Umum, Penataan Ruang, Perumahan, dan Kawasan
Permukiman Kota Probolinggo;

b. Menyusun kegiatan Implementasi Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), melakukan koordinasi,
Evaluasi, Pengendaliandan pengawasan intern terhadap
program dan kegiatan secara menyeluruh pada masing-
masing bidang dan melaporkan hasilnya kepada Kepala Dinas
Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, Perumahan, dan Kawasan

Permukiman Kota Probolinggo.

Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan
dalam keputusan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana

mestinya.

Ditetapkan di : Probolinggo
Tanggal : 16 Januari 2024

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG, PERUMAHAN, DAN
KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA PROBOLINGGO

SETIORINI SAYEKTI, S.K.M., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19740527 199703 2 002




Lampiran: Keputusan Dinas Pekerjaan Umum,
Penataan Ruang, Perumahan dan Kawasan
Permukiman Kota Probolinggo
Nomor :000.8.6/ 029 /421.101/2024
Tanggal : 16 Januari 2024

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM IMPLEMENTASI
SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (SAKIP)
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KOTA PROBOLINGGO

TAHUN 2024
DITUNJUK
NO. NA MA JABATAN SEBAGAI
1 2 3 4
1 SETIORINI SAYEKTI, S.K.M., M.Si. Kepala Dinas Pelindung/
Penasehat
2 | ARI PUSPITA, S.T., M.A.P. Sekretaris Ketua
3 | ALICIA ANGGITAMARA, SE. Ka. Subbag Tata Usaha Koordinator
Adm. Teknis
4 | RAHMAN KURNIADI, S.T., M.T. Kepala Bidang Cipta Karya | Anggota
5 | SUNARKO, S.T. Plt. Kepala Bidang Sumber| Anggota
Daya Air
6 | GIGIH ARDITYAWAN PRATAMA, ST.,| Kepala Bidang Bina Marga | Anggota
M.M.
7 | HARI SETIYONO PUJIARTO, S.T., Plt. Kepala Bidang Tata Anggota
M.M. Ruang, dan Pertanahan
8 | TAUFIK HIDAYAT, S.P., M.M. Kepala Bidang Perumahan | Anggota
dan Kawasan Permukiman
9 | SHINTA PERDHANA DEWI, A.Md. Staf pada Subbag Tata Anggota
Usaha
10 | DYAH MARIATI, A.Md. Staf pada Subbag Program | Anggota
11 | SOELASTRIL Staf pada Subbag Program | Anggota
12 | ADI PURWANTO, SE. Staf pada Subbag Program | Anggota
13 | DEDI CAHYADI Staf pada Subbag Program | Anggota

Ditetapkan di : Probolinggo
Tanggal : 16 Januari 2024

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM,
PENATAAN RUANG, PERUMAHAN, DAN
KAWASAN PERMUKIMAN
KOTA PROBOLINGGO

( }
SETIORINI SAYEKTI, S.K.M., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19740527 199703 2 002




